Lista de Verificación para Elecciones

1) El Ministro Local de la Fraternidad, con la aprobación del Consejo, designara un Comité que Nombrara (generalmente 2 o 3) 4 meses antes de la fecha de la elección. 
2) El Consejo anuncia a la fraternidad que habrá una elección en________(fecha).  
3) El Consejo introduce al Comité que nombro, que trabajara independientemente del     Ministro y del Consejo.
4) El Consejo pide a los profesos para hacer las nominaciones al Comité.  
5) El Consejo pide a los miembros que se dejen guiar por el Espíritu Santo en sus nombramientos.    
6) El Consejo pide al Comité no buscar a miembros para presentarse como candidatos.   
7) El Consejo pide al Comité para mantener al Consejo informado.                                   
8) El Comité manda cartas de aceptación a los nominados para su aceptación y manejara el papeleo.                                                                                                                            
9) El Comité entonces examina los nombramientos y verifica que cada nominado tiene los requisitos necesarios para ser candidato a la responsabilidad, han revisado los deberes de la responsabilidad, y está dispuesto a servir si es elegido.                                            
10) La lista debe incluir o debe tener una información extra con los requisitos que el Comité debe verificar.                                                                                        
11) El Consejo anuncia a los nominados que han aceptado los nombramientos 2 meses antes de la elección.                                                                                                           
12) Si por 4 semanas antes de la elección, uno o más responsabilidades no tienen  nominados, el Comité  buscara a alguien para nominar para esa responsabilidad. ¡NO HASTA ENTONCES!!                                                                                                        
13) Un resume es obtenido de cada nominado y es circulado al cuerpo electoral antes de la elección, junto con un pizarra de nominados aprobados para cada responsabilidad. En la elección, a cada nominado le será pedido relatar cómo ellos han servido nuestra Orden y la Iglesia.                                                                                                                         
14) Durante los nombramientos de cada elección será preguntado 3 veces del piso de algun candidato para la responsabilidad.                                                                           
15) Necesitamos proporcionarlos con formas - forma de nombramiento, carta de aceptación de muestra, etc., dado que la mayoría de las fraternidades probablemente no los tienen.                                                                                                                              16) Los fundamentos de la elección necesitan estar incluidos en la lista: El número de boletas para preparar y lo que ellas deben contener, deber necesitar de un pizarron o de algo semejante para escribir, gis, borrador, la cesta para reunir las boletas, y el número de personas designadas necesitadas ( 2 contadores, el secretario, la persona para escribir en el pizarron).                                                                                                                        
17) Necesitamos proporcionarles algunos PEOs (Procedimientos de Operación Estandar) que exponga los deberes de las responsabilidades, si ellos no los tienen ya, así  sus nominados potenciales tienen algo para revisar.                                                                
18) Sobre todo, el enlace del distrito debe enfatizar a las fraternidades que todos los miembros tienen una obligación a su fraternidad bajo la Regla, y si se le pidió servir, deber estar dispuestos a menos que una buena causa los prevenga (con una explicación de la buenacausa); habiendo dicho eso, ciertos trabajos requieren ciertas habilidades y si una persona simplemente no los tiene, ellos no deben de ser considerados para esa responsabilidad (por ejemplo, - el tesorero y  ¿No puede conciliar su chequera! etc.), y que el proceso entero  no debe ser mirado como "a quién Podemos Conseguir para tomar la responsabilidad”? Porque todos estarian dispuestos.                                                     
19) Sería bueno alentar a los oficiales presentes a compartir con la fraternidad las ventaja   y desventajas que ellos han encontrado en la responsabilidad, tal como las cosas que ellos desean que ellos hubieran sabido antes, las experiencias buenas, los "hoyos" que necesitan llenar, etc.                                                                                                                      
20) El Consejo presente debera traer todos sus archivos, libros e información, etc para ser entregados al Nuevo Consejo elegido.                                                                                   
21) La fraternidad local entregará al Ministro Regional o su delegado y al Asistente Espiritual Regional o el representante del CRSA una remuneración apropia al tiempo del viaje y la estancia requerida para permanecer en la elección o la visita. (Cf. Los Estatutos Nacionales, # 18,8). (Revisó 03/06)

